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2% LA RECREACION (INDERVALLE) .
\ ( . VERSION 3
SISTEMA DE GESTION
INDERVALLE ACTA INICIO DE CONTRATO
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Acta de tricio Contrato # IND-22-2396 de 2022

Acta de Inicio

1. DATOS BASICOS

# Contrato IND-22-2596 Tipo PLANILLA DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO
Contratista Michael Martinez Barbosa CC o Nit 16,931,623
Supervisor Jose Nolberto Calderon Cespedes | CC o Nit 16,684,404

Prestar Los Servicios De Apoyo A La Gestiéon Por Sus Propios Medios Con Plena Autonomia
Técnica Y Administrativa, Como Bachiller Académico Para El Desarrollo Del Proyecto Estrategico
Denominado: *fortalecimiento De La Participacion E Inclusién De La Poblacion En Recreacion,
Actividad Fisica, Deporte Formativo Y Social Comunitario En El Valle Del Cauca’

Objeto

2. INFORMACION PRESUPUESTAL

CDP RP / RUBRO / FUENTE VIGENCIA VALOR

4504 12584 - 2022-08-29
2022-08- 2.3.2.02.02.009.4301001.96590.31.3108.136 2022 $7.000,000

19 Conv 282 Hda-fomento

Valor Inicial del Contrato $7.000,000
Pago Anticipo No % Anticipo 0% %0
FORMA DE PAGO : Septiembre $1.400,000 Septiembre $1,400,000 Octubre $1.400,000 Noviembre $1,400,000
Diciembre $1,.400,000

3. SOPORTE JURIDICO
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 11Asistir. apoyar y fomentar las actividades programadas por la subgerencia de
fomento y desarrollo deportivo de Indervalle. con la finalidad de dar cumplimiento a cabalidad del objeto contractual 2.
Asistir y participar de los procesos formativos que sean programados por parte del grupo de coordinacion y de
metodologos. 3. Disenar las sesiones de entrenamiento dando cumplimiento a los objetivos del plan mensual
suministrado desde la coordinacion técnica del programa. 4. Velar por el alcance de las tareas asignadas y nimero de
beneficiarios requeridos. debidamente inscritos en la plataforma de control. 5.Cumplir con los temas en los que sea
capacitado y orientado durante el mes por medio de los procesos formativos, bien sea desde el area de psicologia.
fisioterapia o deporte. 6. Realizar informe mensual donde dé cuenta del alcance de los objetivos planteados en el
proyecto. 7. Asistir a reuniones convocadas por la coordinacion general del proyecto. 8. Elaborar y entregar
oportunamente los informes mensuales con los soportes correspondientes (listados de asistencia de las sesiones de
clase, registro fotografico, planes mensuales de trabajo y sesiones de clase etc). El informe y los demas soportes
deben ser entregados en medio fisico y digital bajo a las directrices establecidas por la coordinacién del proyecto. o.
Fomentar las jornadas integrales recreativas en el valle del cauca, utilizando el personal a disposicién para larealizacién
de los encuentros recreativos.10. Ejecutar las actividades contractuales que le sean asignadas por laentidad, haciendo
uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones como medio para cumplir con laactividad contractual
cuando asi se requiera. Para ello debera disponer de los recursos tecnolégicos necesarios yentregar el producto de la
actividad encomendada en el tiempo solicitado por el supervisor; respondera por laintegridad, seguridad vy
confidencialidad de la informacion de la Entidad de la que pueda hacer uso en ejecucion decualquier actividad
desarrollada. 11. Cumplir los requisitos que establece el sistema de gestion integrado en todas ycada una de sus
actuaciones. 12. Los demas servicios de apoyo que sean requeridos por el Supervisor en atencion alobjeto contractual,
perfil del contratista y las necesidades de INDERVALLE, las actividades se desarrollaran de acuerdocon las
necesidades que se presenten en la ejecucion del contrato, pudiendo circunscribirse a una o varias actividades
especificas. 13) Atender los requerimientos adicionales que sean solicitados por el Supervisor en atencién al objeto
contractual. 14) Cumplir con los requisitos que establece el sistema de gestion integrado en todas y cada una de sus
actuaciones,

En las instalaciones del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION (INDERVALLE), se
reunieron Jose Nolberto Calderon Cespedes en calidad de supervisor \y el Sefior(a) Michael Martinez Barbosa . con el
fin de dar inicio al presente contrato, dando fe que se encuentran revisados y cumplidos los requisitos exigidos de ley
para dar inicio a la gjecucion del mismo. se suscribe la presente acta de inicio teniendo en cuenta las siguientes fechas:

Fecha inicio ejecucion DD 29 MM 08 AAAA 2022

Fecha finalizacion DD 20 MM 12 AAAA 2022

, Prchad Fra B
Jose N){berto alderon Cespedes \ Michael Martinez Barbosa
/ PERVISOR CONTRATISTA
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